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XXII CONGRESO FUNDACIÓN SAN PRUDENCIO 
DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

MÁS salud emocional, MENOS absentismo

7 y 8 de noviembre de 2022



Comité de honor
Arrieta Heras, Tomás
Presidente del Consejo de Relaciones Laborales.

Cano Vindel, Antonio
Catedrático de Psicología de la Universidad Complutense de Madrid 
(UCM), psicólogo especialista en psicología clínica, expresidente de la 
Sociedad Española para el Estudio de la Ansiedad y el Estrés (SEAS). 
Director PsicAP.

Corada Arana, José Manuel
Director de Zona País Vasco. Mutua Universal.

De Miguel Aguirre, Eguzkine
Directora Gerente de la Red de Salud Mental de Araba – Osakidetza.

García, Carlos Emilio
Jefe de la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social 
de Álava.

Presidenta Fundación Laboral San Prudencio
Berasategui Epelde, Yolanda
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Presidente Comité de Honor
Velázquez Fernández, Manuel



Iscar Reina, Lourdes
Directora General de OSALAN.

Martín Usabiaga, José Ramón
Director del Centro Nacional de Verificación de Maquinaria del INSHT.

Nieto Sainz, Joaquín
Ex-director de la OIT y Vicepresidente de la Asociación pro Derechos 
Humanos de España.

Nuñez Sánchez, Jesús
Director General de la Unidad de Aguas de Mahou San Miguel.

Ochoa de Aspuru Mongelos, Iñaki
Plant Manager de PepsiCo.

Peiró Silla, José María
Catedrático emérito de Psicología Social y de las Organizaciones de la 
Universidad de Valencia. Director fundador del Instituto IDOCAL de esa 
Universidad y del estudio sobre Salud Laboral e IT desarrollado en colaboración 
UMIVALE-IDOCAL. Académico de la Academia de Psicología de España.

Pérez Bullemore, Macarena
Psicóloga especialista en Psicología Clínica. Psy-Connect.

Pérez Ramos, José María
Director Gerente OSI Araba.

Sobrino López, Ana María
Médico de familia. Dra. en Medicina. Co-autora artículo AMF.

Comité de honor

8



9

Comité de expertos
Albuquerque Sánchez, José
Jefe de Área de Inspección y evaluación. Consejeria de sanidad de Cantabria.

Arrieta Heras, Tomás
Presidente del Consejo de Relaciones Laborales.

Ávila Borjabad, Ana
Directora de Prevención, Salud y Servicios Generales de Mahou San Miguel.

Bajo Albarracín, Juan Carlos
CEO Ampell Consultores Asociados.

Ballesteros Prados, Alejandro
Director médico. Red de Salud Mental Álava-Osakidetza. 

Barreira Méndez, Rocío
Psicóloga clínica OSI Araba. Osakidetza. Técnico Superior 
en Psicosociología Laboral. Máster en mediación.

Berasategui Epelde, Yolanda
Directora de RRHH de Pferd-Rüggeberg, S.A.

Blanco Rad, Marta Luz
Directora Bienestar psicológico y desarrollo psicosocial. Mutua 
Universal.

Cano Vindel, Antonio
Catedrático de Psicología de la Universidad Complutense de Madrid (UCM), 
psicólogo especialista en psicología clínica, expresidente de la Sociedad 
Española para el Estudio de la Ansiedad y el Estrés (SEAS). Director PsicAP.
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Cárdenas Bonelli, Juan Carlos
Secretario de Seguridad, Salud y Bienestar Laboral. UGT Euskadi.

Carreter Requejo, Mercedes
Médico SPM San Prudencio. 

De Goyarzu Luna, Olatz
Health Safety Manager. PepsiCo.

De Lahuerta Fernández, Jon
Responsable de prevención de riesgos laborales- Centro Territorial 
de Álava. OSALAN.

De Miguel Aguirre, Eguzkine
Directora Gerente de la Red de Salud Mental de Araba – Osakidetza.

Erviti Belzunce, Maite
Directora de RRHH. FIASA.

Fernández de Romarategui, Mariola
Psicóloga. PsicoLan.

García Celaa, Beatriz
Magistrada del Juzgado de lo Social Nº3 de Bizkaia.

García Carela, Ester
Inspectora de trabajo y Seguridad Social. Inspección Provincial 
de Trabajo y SS de Álava.

Gómez Alonso, Jagoba
Responsable Servicio Prevención Mancomunado San Prudencio.

Comité de expertos
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Gómez Etxebarria, Maite
Técnica de Prevención de Riesgos de la Unidad de Psicosociología. OSALAN.

González Castro, Rosa
Psicóloga clínica. Equipos Salud Mental. León. SACYL.

González Pescador, Marta
Doctora en Psicología. Psicóloga Clínica. Asesora externa PsicoLan.

Hauth, Tobias
Doctor en Psicología de RRHH. Proyectos de investigación en umivale 
Activa.

Inchausti Gómez, Félix 
Jefe de sección sanitario del Centro de Salud Mental de Zabalgana. Osakidetza. 

Marcos González, Juan Ignacio
Coordinador del Observatorio Vasco de Acoso y Discriminación. Abogado.

Martínez Moreno, Ángel
Psicólogo Clínico. Consultor en el ámbito de las Organizaciones y 
RR.HH. Director de ADUMA-Red Profesional.

Martínez Alonso, Carmen
Lead de Felicidad. Mahou San Miguel.

Martínez Torre, Antonio
Médico de EAP en Centro de Salud en Santander.

Mesa Biosca, Juan Miguel
Coordinador Gestión de Absentismo, umivale Activa.

Comité de expertos
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Molina Navarrete, Cristóbal
Director del Laboratorio-Observatorio de Riesgos Psicosociales de 
Andalucía. LARPSICO. 

Nieto Sainz, Joaquín
Ex-director de la OIT y Vicepresidente de la Asociación pro derechos 
Humanos de España.

Moreta Martín, Marcial
Secretario de Organización, Administración y Finanzas de CCOO de 
Euskadi.

Mas Torrecillas, Noelia
Médico del trabajo. SPM San Prudencio.

Mínguez Muñoz, Ricardo
Especialista en derecho laboral y miembro del Cuerpo Superior 
de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social. Consejero Cuatrecasas. 

Narbaiza Azurmendi, Joseba
Gerente de Nordic Klinika.

Peiró Silla, José María
Catedrático emérito de Psicología Social y de las Organizaciones de la 
Universidad de Valencia. Director fundador del Instituto IDOCAL de esa 
Universidad y del estudio sobre Salud Laboral e IT desarrollado en colaboración 
UMIVALE-IDOCAL. Académico de la Academia de Psicología de España.

Pérez Bilbao, Jesús
Jefe de la Unidad Técnica de Psicosociología del CNVM – INSST. 

Comité de expertos
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Pérez Bullemore, Macarena
Psicóloga especialista en Psicología Clínica. Psy-Connect.

Ramiro García, Maitane
Enfermera del trabajo y técnico PRL. SPM San Prudencio.

Ríos Velada, Alfonso
Responsable de Salud Laboral de CCOO Euskadi.

Romeo Ollora, Jorge  
Director de atención integrada OSI Araba. 

Serrano Saiz, Benilde 
Presidenta de la Sociedad Española de Salud y Seguridad en el 
Trabajo-SESST.

Sobrino López, Ana María
Médico de familia. Dra. en Medicina. Co-autora artículo AMF.

Urkia Otxoa, Nuria
Responsable de RRHH del Grupo La Fundación.

Unceta-Barrenechea Olazar, Esther
Directora Gerente Fundación Laboral San Prudencio.

Comité de expertos
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Programa día 7 de noviembre

Acreditaciones.

Inauguración. 
• Elena Pérez Barredo. Viceconsejera de Trabajo y

Seguridad Social del Gobierno Vasco. 
• Iñaki Gurtubai.Teniente Alcalde del Ayuntamiento de

Vitoria-Gasteiz.

Bienvenida:
Lourdes Iscar. Directora General de Osalan. 

Conferencia inaugural: Todo se puede entrenar. 
Toni Nadal. Entrenador y Director de la Rafa Nadal Academy.

Salud Laboral y centros de trabajo saludables en todas sus 
dimensiones, incluida la psicosocial. 
Joaquín Nieto Ex-director de la OIT y Vicepresidente de la 
Asociación pro Derechos Humanos de España.

La gestión de riesgos psicosociales como instrumento para 
combatir el absentismo.
Manuel Velázquez Fernández. Inspector de trabajo y seguridad 
social. Experto en Riesgos Psicosociales. 

Bienestar 360o en Mahou San Miguel.

• Carmen Martínez Alonso: Lead de Felicidad. Mahou San Miguel.

• Ana Ávila Borjabad: Directora de Prevención, Salud y Servicios
Generales. Mahou San Miguel.

Programa día 8 de noviembre

8:15

8:30

8:45-9:00

9:00-9:45

9:45-10:15

10:15-10:40

10:40-11:10

Presentador:  Ramón Arangüena

Mañana
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Programa día 8 de noviembre
11:10-11:40 

11:40-12:20

12:20-12:50

12:50-13:20

13:20-13:50

Café

PsicoLan: protege y mejora tu salud emocional en el trabajo.

•	 Jagoba Gómez: Responsable del SPM San Prudencio.

•	 Marta González Pescador: Asesora Externa PsicoLan.

Más allá de la evaluación de riesgos psicosociales: prevención en salud 
emocional y satisfacción laboral.
Antonio Cano Vindel. Catedrático de Psicología de la Universidad 
Complutense de Madrid. Director de PsicAP. 

Riesgos Psicosociales en la era digital. Nuevas tecnologías y nuevas 
formas de trabajo.
Cristóbal Molina Navarrete. Director del Laboratorio-Observatorio 
de Riesgos Psicosociales de Andalucía. LARPSICO.

Conclusiones de la mesa de expertos. 
Manuel Velázquez Fernández. Presidente del Comité de Honor. 
Inspector de trabajo y seguridad social. Experto en Riesgos 
Psicosociales.



19

Programa día 8 de noviembre

PsicoLan, proyecto finalista de la VII edición de los Premios 
Innovación y Salud 2022 de Mutua Universal.

Estos premios a nivel nacional, distinguen la labor de las 
empresas comprometidas con la promoción de la salud 
y que hayan llevado a cabo proyectos innovadores que 
representen una mejora en la calidad de vida y la salud de 
sus personas trabajadoras.
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